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Usaha untuk menciptakan lingkungan kerja yang aman merupakan tangguaty geluruh
pekerja sehingga diperlukan kesadaran tiap pekerja untuk bekerja dengarProagdur
keselamatan kerja telah dibuat agar pekerja mampu mengendalikansi bahaya dan
meminimalkan timbulnya cidera akibat faktor manusia. Meskipun demikmasjh terdapat
pekerja yang mengabaikan prosedur tersebut. Praktik kerja yandia®endiapat menjadi
penyebab kerugian baik bagi perusahaan maupun pekerja itu sendira apatiihya terjadi
insiden yang tidak diinginkan.
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui ada tidaknya hubungan aatakideHstik
pekerja yang terdiri dari jenis kelamin, umur, tingkat pendidikarsankarja, pengetahuan, dan
sikap pekerja dengan praktik penerapan prosedur keselamatan kegltia®emi merupakan
penelitian survai dengan pendekatan studi belah lintang. Sampetipanadrjumlah 38 orang
yang diambil dari populasi pekerja tetapn office departemen produksi. Pemilihan sampel
dilakukan dengan tekniéimple random samplinganpa pengembalian. Teknik pegumpulan data
dilakukan dengan wawancara menggunakan kuesioner dan observasi.
Hasil uji chi-square dengan tingkat signifikansi (alfa)=0,05 dan derajat kebebasan (df)=2
didaptkan bahwa tidak ada hubungan antara jenis kelamin dengan praktik pepeosedar
keselamatan kerja. Berdasarkan hasil uji Kendall's tau padkat signifikansi (alfa)=0,05
didapatkan bahwa ada hubungan antara umur dengan praktik (p=0,043;(tau)=0,03daldan ti
ada hubungan antara masa kerja dengan praktik (p=0,0873;(tau)=0,025). Segadgkiamgkat
signifikansi (alfa)=0,01 didapatkan bahwa ada hubungan antara tingkat gandngan
praktik (p=0,001;(tau)=0,519), ada hubungan antara tingkat pengetahuann deradgdik
(p=0,000;(tau)=0,565), dan ada hubungan antara sikap dengan praktik (p=0,000;(tay)=0,551
Saran yang dapat diberikan adalah perlunya upaya untuk meningkatkgetahuan dan sikap
positif pekerja mengenai K3 dengan memberikan materi yanig V@loiatif dengan metode dua
arah dimana pekerja secara aktif dilibatkan untuk berpikir dan hdesintentang praktik K3
yang baik.
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ASSOCIATION BETWEEN EMPLOYEE'S CHARACTERISTICS AND THE RRTICE OF
OCCUPATIONAL SAFETY PROCEDURES AT PT. BINA GUNA KIMIA

Management has a good implementation in safety that handled by Safety, Health, and
Environment Department. Safety procedures have been made to control poters@dimand

to minimize occupational incident caused by human factors. Nevertheless, atiee some
employees ignore that procedures.
The purpose of this research is to see there is or there is noiagsocbetween the
characteristics of employees that consist of sex, age, level ofatedycperiod of work,
knowledge, the attitude of employees and the practice of occupational safegdyres at PT.

Bina Guna Kimia. This is an explanatory research by cross sectional approaalimBer of
sample is 38 employees get from population of non office permanent emptopeeduction
departement. The techniques of gathering data are got by interviews basedtmngaas and

by observation guided by the observation checklist form.
Chi-square test by degree of significant(alpha)=0,05 and degree of freetfipn2(gets result

that there is no association between sex and the practice of occupatafety procedures.
According to Kendall's tau tests by degree of significant(alpha)=0,05 geitt rthat there is
association between the age of employees and the practice of occupationgl safet
procedures(p=0,043;(tau)=0,301),& there is no association between period of avatkthe
practice of occupational safety procedures(p=0,873;(tau)=0,025). Meanwhile, based on
Kendall's tau tests by degree of significant(alpha)=0,01 get result bese tare association
between level of education and the practice of occupational safety procedures
(p=0,001;(tau)=0,519), knowledge and the practice of occupational safety prasedur
(p=0,001;(tau)=0,565),& the attitude of employees and the practice of ottonph safety
procedures (p=0,000;(tau)=0,551).
Advice that can be offered is by improving the quality of safety anthhw&fing by attractive
methods and involve all employees in two ways dicussion and simulatiorvelmpdéheir
awareness and their knowledge about safety and health at work place.
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