5.1

BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Berdasarkan analisis dan pembahasan terhadap penelitian yang dilakukan

pada bab sebelumnya dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :

1.

5.2

Untuk hasil penelitian faktor-faktor apa saja yang mempengaruhi pada
implementasi sistem ERP. Model yang digunakan untuk mengidentifikasi
faktor-faktor yang berpengaruh terhadap tingkat implementasi sistem
GRMS. Dalam pengelolaan terlihat bahwa ekspektasi manajemen terhadap
kegiatan pengelolaan Tl pada instansi. Artinya secara umum ekspektasi
manajemen terhadap teknologi informasi yang dimiliki yang berhubungan
dengan proses Tl sangat tinggi, sehingga instansi dapat meningkatkan atau
mencapainya pada tingkat yang lebih baik lagi.

Kemudahan dalam penggunaan sistem GRMS akan mengurangi usaha baik
waktu maupun tenaga seseorang didalam melaksanakan aktivitas pada
instansi. Sistem tersebut juga dipercaya lebih fleksibel, mudah dalam

pengoperasian sehingga dapat memudahkan pengelolaan keuangan daerah.

Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, ada beberapa saran yang

dapat menjadi masukan bagi instansi, antara lain :

1.

Perlu adanya upaya perbaikan keadaan dimulai dari tingkat manajemen. Hal
ini dikarenakan pihak manajemen merupakan pengambil keputusan
terhadap instansi. Oleh karena itu, pihak manajemen harus merumuskan
rencana strategis mengenai T1I di instansi tersebut.

Pihak instansi perlu mengembangkan sebuah kebijakan, prosedur, dan
perencanaan mengenai kegiatan pengelolaan Tl khususnya pada pemilihan

perangkat lunak dan perangkat keras yang sesuai dan dibutuhkan oleh
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sistem tersebut. Mengembangkan alat-alat berbasis teknologi terbaru sesuai
dengan perkembangan teknologi terkini, sehingga dapat meningkatkan

mutu pelayanan terhadap masyarakat.
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