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Hubungan Pola Komunikasi Dosen dan Intensitas Komunikasi dalam Peer Group, 

terhadap Prestasi Belajar Mahasiswa FEB Undip 

 

ABSTRAK 

 

Latar belakang penelitian ini di dasari oleh pentingnya prestasi belajar yang di dapat 

oleh mahasiswa selama proses belajar mengajar, namun masih di dapati 41 mahasiswa FEB 

Undip yang mempunyai IPK dengan angka < 2,25. Membuat peneliti tertarik untuk mengkaji 

hubungan pola komunikasi dosen (X1) dan intensitas komunikasi dalam peer group (X2) 

terhadap prestasi belajar mahasiswa FEB Undip (Y) 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan pola komunikasi dosen dan 

intensitas komunikasi dalam peer group terhadap pretasi belajar mahasiswa FEB Undip. 

Teori matematis dan teori kelompok rujukan digunakan untuk menjelaskan hubungan pola 

komunikasi dosen, intensitas komunikasi dalam peer group, terhadap prestasi belajar 

mahasiswa FEB Undip. Penelitian ini merupakan penelititian kuantitatif dengan tipe 

eksplanatori. Sampel yang digunakan berjumlah 88 mahasiswa S1 FEB Undip angkatan 

2016, dengan teknik cluster random sampling.   

Hasil penelitian dari analisis Kendall Tau_b menjelaskan bahwa pola komunikasi 

dosen dan prestasi mahasiswa FEB Undip menghasilkan nilai signifikansi 0,000 dan nilai 

korelasi 0,501. Hal ini dapat diartikan kedua variable tersebut memiliki hubungan yang 

positif dengan keeratan kuat. Sedangkan, hasil intensitas komunikasi dalam peer group 

dengan prestasi belajar mahasiswa FEB Undip memiliki nilai signifikansi 0,000 dan nilai 

korelasi 0,416. Hal ini dapat diartikan kedua variable tersebut memiliki hubungan yang 

positif dengan keeratan kuat. Dengan hasil tersebut penelitian ini kemudian memberikan 

saran kepada dosen dan kelompok pertemanan mahasiswa untuk dapat lebih meningkatkan 

dan memberikan motivasi dalam mendapatkan prestasi belajar yang lebih baik. 

 

Kata kunci : pola komunikasi dosen, intensitas komunikasi, peer group, pretasi belajar  
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Relationship of Lecture Communication Pattern and Intensity of Peer Group 

Communication on FEB Undip Student Archievement 

 

ABSTRCT 

 

The background of this research is based on learning achievement that can be by 

students during the learning process, but there are still 41 students of HEB Undip who have 

Grade Point average with numbers <2.25. Make researcher interest to make a research about 

the corrrelation lecture communication pattern (X1) and intensity of communication in the 

peer group (X2)  FEB Undip student achievement (Y) 

The purpose of this study to determine the effect of lecture communication pattern 

and intensity of communication in the peer group on FEB Undip student achievement. The 

mathematical theory of communication and theory of reference group is used to explain the 

relationship of  lecture communication pattern and intensity of communication in the peer 

group on FEB Undip student achievement. This research is a quantitative research with 

explanatory type. The sample used was a 88 students SI FEB Undip force 2016, with a 

random cluster sampling technique.  

The result og Kendall Tau_b concept and analysis shows that lecture communication 

pattern and intensity of communication in the peer group on FEB Undip student achievement 

have significance value 0,000 and correlation value 0,501. This shows that the two variables 

have a positive relationship with strong closeness. However, the results  intensity of 

communication in the peer group and  FEB Undip student achievement have significance 

value 0,000 and correlation value 0,416. This shows that the two variables have a positive 

relationship with strong closeness. With regard to this result the study the provide to lecture 

and groups of friend of students to able to further improve and provide motivation to get 

better learning achievement. 

 

 

Key word: lecture communication pattern, communication intensity, peer group, student 

achievement 
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KATA PENGANTAR 

 

Rasa syukur yang mendalam penulis haturkan kepada ALLAH SWT, sumber 

kekuatan yang senantiasa mencurahkan limpahan rahmat dan nikmatnya, sehinggapada 

akhirnya skripsi yang diberi judul “hubungan pola komunikasi dosen dan intensitas 

komunikasi dalam peer group terhadap prestasi belajar mahasiswa FEB Undip” ini dapat 

terselesaikan dengan baik. 

 Tema skripsi ini dibuat setelah peneliti melihat fenomena rendahnya komunikasi antar 

dosen dan mahasiswa serta pengaruh pertemanan yang terjadi. Peneliti merasa tergerak untuk 

menyumbangkan kontribusi dalam upaya menekan angka rendahnya komunikasi antar dosen 

dan mahasiswa serta efek negatif dari kelompok pertemanan. Kontribusi yang dilakukan 

yakni dalam bentuk penelitian yang bertujuan untuk mencari tahu seberapa besar peran dari 

pola komunikasi dosen dan intensitas komunikasi dalam peer group dalam membentuk 

prestasi belajar mahasiswa. Diharapkan dengan dilaksanakannya penelitian ini, prestasi 

belajar mahasiswa dapat meningkat, sehingga kasus prestasi rendah dapat berkurang. 

 Penelitian yang dilakukan terhadap 88 orang ini mengambil tempat di Semarang, 

dengan Mahasiswa Fakultas Ekonomika dan Bisnis angkatan 2016 Universitas Diponegoro 

sebagai sampel.  

Berdasarkan temuan peneliti, masing-masing mahasiswa memiliki tingkat penerimaan 

yang berbeda-beda terhadap pola komunikasi dosen dan komunikasi dalam peer group yang 

di dapatkannya. Selanjutnya, yang terjadi adalah mayoritas responden memiliki penerimaan 

yang baik terhadap pola komunikasi dosen dan  komunikasi dalam peer group dan 

penerimaan tersebut dapat merubah prestasi belajar mahasiswa. 

Setelah melakukan analisi data, didapatkan kesimpulan bahwa pola komunikasi dosen 

dan intensitas komunikasi dalam peer group merupakan faktor yang berperan dalam 

membentuk prestasi belajar mahasiswa. Peran yang diberikan oleh pola komunikasi dosen 

maupun intensitas komunikasi dalam peer group signifikan. 

 Hasil akhir dari penyusunan skripsi ini digunakan untuk memenuhi salah satu 

persyaratan untuk memperoleh gelar sarjana pada departemen Ilmu Komunikasi Fakultas 

Ilmu Sosial dan Politik Universitas Diponegoro. Penulis menyadari masih banyak 
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kekurangan yang terdapat di dalam materi skripsi ini. Namun, besar harapan bahwa 

ketidaksempurnaan dalam skripsi ini tetap dapat membawa manfaat bagi kita semua. 
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