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MOTTO 

“Memulai dengan penuh keyakinan, Menjalankan dengan penuh keikhlasan dan 

Menyelesaikan dengan penuh kebahagiaan” 

“Kesuksesan bukan dilihat dari hasilnya, tapi dilihat dari prosesnya. 

Karena hasil dapat direkayasa dan dibeli, sedangkan proses selalu jujur 

menggambarkan siapa diri kita sebenarnya” 

 “Waktu dan tenaga yang telah dihabiskan untuk belajar, pasti akan selalu 

melahirkan sesuatu yang berguna untuk kehidupan kita nantinya” 
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