BAB YV

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan dapat disimpulkan bahwa
faktor-faktor sosial secara serempak berpengaruh terhadap curahan waktu kerja.
Secara parsial, umur responden di Desa Banjaran berpengaruh terhadap curahan
waktu kerja. Pendidikan responden di Desa Banjaran tidak berpengaruh terhadap
curahan waktu kerja. Pengalaman bekerja responden di Desa Banjaran
berpengaruh terhadap curahan waktu kerja. Penerimaan oleh responden di Desa
Banjaran berpengaruh terhadap curahan waktu kerja. Luas lahan berpengaruh
terhadap curahan waktu kerja. Jumlah tanggungan keluarga responden di Desa
Banjaran tidak berpengaruh terhadap curahan waktu kerja. Status kepemilikan

lahan responden di Desa Banjaran berpengaruh terhadap curahan waktu kerja.

5.2. Saran

Curahan waktu kerja wanita tani merupakan sumberdaya penting yang
perlu mendapat respon melalui suatu program pemberdayaan wanita tani,
sehingga dapat meningkatkan kesejahteraan keluarganya dan perlu adanya
peningkatan upah untuk buruh, sehingga akan mendorong wanita tani untuk

meningkatkan curahan waktu kerjanya dan berusaha bekerja dengan maksimal.



