
BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1.  Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa :  

1. Kontribusi perusahaan terhadap pendapatan keluarga tenaga kerja rata-rata  

Pegawai Tetap, adalah sebesar 73%, Pegawai Harian Lepas, sebesar 64% dan 

Pemetik Teh borongan, sebesar 40%. Perusahaan memberi kontribusi lebih 

besar, dikarenakan sebagian besar penduduk bekerja pada perusahaan PT. 

Rumpun Sari Medini serta menggantungkan penghidupannya pada eksistensi 

perusahaan. 

2. Kontribusi perusahaan terhadap penyerapan tenaga kerja di Dusun Medini 

sebesar 78,8%. 

 

5.2.  Saran 

PT. Rumpun Sari Medini menyerap tenaga kerja yang cukup banyak 

khususnya dari dusun Medini maupun beberapa dusun disekitarnya, seperti 

Gunungsari dan Promasan. Sebaiknya PT. Rumpun Sari Medini juga perlu 

berkoordinasi dengan pemerintah daerah untuk mengembangkan wisata alam di 

Medini, sehingga dapat menggerakkan roda perekonomian masyarakat sekaligus 

menjadi daya tarik wisata baru di Provinsi Jawa Tengah.  

 


