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BAB V 

 

PENDEKATAN PROGRAM PERENCANAAN DAN 

PERANCANGAN ARSITEKTUR 

 

5.1 Analisa Redesign Kantor Wilayah Kementerian Agama Jawa Tengah 

Dengan berbagai permasalahan yang ada dalam Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Jawa Tengah maka diperlukan redesign Kantor Wilayah Kementerian Agama 

Jawa Tengah yang bertujuan untuk: 

1. Menghasilkan sebuah kantor yang dapat memberikan kenyamanan bagi 

parapenggunanya dan suasana kerja yang efisien, serta fleksibel dalam 

pengaturanruang. 

2. Menghasilkan sebuah kantor yang memiliki kapasitas yang dapat menampung 

seluruh aktivitas di dalam kantor tersebut dan sesuai dengan peraturan bangunan 

yang berlaku. 

3. Menghasilkan sebuah kantor yang memiliki fasilitas penunjang yang lengkap dan 

dapat memenuhi kebutuhan pegawai. 

4. Memberikan tampilan bangunan kantor yang lebih baik sesuai dengan karakter 

bangunan. 

 

5.2 Pendekatan Aspek Fungsional 

Pada pendekatan fungsional ini akan dicari kebutuhan ruang dan besaran ruang 

yang digunakan untuk perencanaan dan perancangan Kantor Wilayah Kementerian 

Agama Jawa Tengah: 

1. Pendekatan Pelaku 

a. Pegawai berdasarkan jabatan: 

 Pejabat Eselon, terdiri dari: 

Pejabat Eselon IIA : Kepala Dinas 

Pejabat Eselon IIIA : Kepala Sekretariat dan Kepala Bidang 

Pejabat Eselon IVA : Kepala Sub Bagian dan Kepala Seksi 

 Pegawai non eselon, terdiri dari staf kantor di tiap sub bagian dan seksi 

dan tenaga pendukungnya 


