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RINGKASAN

Suyatno, Ronny Aruben, Wiwied Moor Rokbhmad,Witjaksana,Dvah Walan.

PARTISIPASI KERJA WAMITA PADA SEKTOR PEKERJIAAN FORMAL, IMPLIKASI
NYA TERHADAP EKOMNOMI KELUARGA DAN PEMBERIAN AIR SUSYU IBU PADA
ANAK~ANAK. STUDI DI KODIA SEMARANG

Eolama =zatu dekade terakhiv telah terjadi peninglkatan parti-
sipasi keria wanita., termasuk ibu rumahtangga di dasrah perkotaan
Indonesia, vaitu darli 32 menjedi 40 persen, cebagai akibat keher-
hazilan pembangunan terutama di bidang =konomi, pendidikan wanita

dan keluarnga berencana.

Fartisipa=i kerja wanita di satue sisi bereanfaat bagi pen—-
ingkatan pendapatan  keluarga, terutama dari golongan miskin.
ffkan  fetapi fenomena tersebuf  bukannya tidak seabawa casalah,
barena dari  berbagsi penelitian terungksap bahwa peningkatan
partisipasl keria wanite ternvatsa berskibat pada asnurunnva

bebiaseans meavusul kEepada bavi dan anak-analk.

Tujuan pen2litian ini adslabh untuk mengetahwl implikasi
partisipasi keria wanits di berbagai sektor pehkeriaan formal

terhadap wshkopomi keluarga dan pemberiasn Alr Susu lhu  pada  anak

i

nak. BSegcara bhysus penslitian ind ingin mengestahuiz (1) disbk-
rinei dari pendapatan dan kontribusi wanita pekeria di  berhbagail
sektor pekeriaan Tormal terhadap ekonomi keluargay (23 faktor-
faktor vang berhubungan dengan tingkat pendapatan dan  kontribusi
wanita terhadap pendapatan kelusrgs pada wanita pekeria di sekior
peikeriaan  formaly {2} perbedaan lama pemberian Air Susu Ibu
{ABT} pada wanita pekeria di berbagai sektor pekerijaan  farmalg
dany {4) Ffakior-fakior vang berhubungan dengan pemberian ir Susu

Ibu (ASIY pada wanita pekeria di sektor pekeriaan formal.

Fenelitian vyvang dilaksanakan merupakan  jenis  penelitian

disbriptiT dengan menggunakan pendekatan crosz sectional. Metode
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vang  digunakan metode =survei. lokasi penslitian adalsah  Kodia
Demerang. Fropinsi Jawa Tengah. Responden adaslabh ibu rumashtang-
ga yang sepapunyal anak usis Balita vang pada saat penelitian
teriibtat padse kegiatan mencari nafthah {bekeriz) di sekior peker-

Jaan formal, minimal sejak ssbulan tsrabhir.,

Familihan responden penslitian dilakukan secara acak (tepat-
ava pengacakansrandomsasi), sedang analisa dats genelitian dilak-
nkan secars deskriptif dan analisis korelasional untuk mengetahul

hubungan antar variabel vang diamati.

Jumlah responden sgbanvek 150 orang dikelompokban dalam 7
kelampok opekeriaan, vaitu: (13. Angoota ABRI (Polrid: {(2). DBuru
{Te, 8D, BLTP, dan BLTAY: (3}, Dozen (di Gkademi/FPerguruan Tingoi
swasta atau npegerily {4). Pegawail di  Departemen Dalam  Negeri
{Depdaaril atauw Pemervintah Daerah (Femda): {(5). Earvawan bhank;
(&) . FKarvawan pabrik/psrusahaan dengan bidang tugas lebih  banvabk
i rusngsn (dipss dalam): dan (7). Warvawsan pabrik/perusahaan

dongan bidang tugas lsbih banvak bertugasn di luar {dinas luar}.

Masil penelitisn menuniuvkkan rata-rats  total pendapatan
keluarga sehesar Rp 711.000,- dimana wanita menvumbang pendapa-
tan k=2luarga sebesar Rp Z97.000,.- atau dengan rata-rata tinghkat
Lontribusi sebesar 43,85 % (5D=%,587), dimana persentase kontri-

buei terendab 11,19 % dan tertinggli &8,57 4.

Mandta vang heksria sebagai kBarvawan bank memiliki tingkat
pendanatan paling  tinggl dibanding bkelompok wanitae lainnva,
beomudian diikuti  berturci-tuarut kelompok dosen dan karvawan
pardus2haan dengan dinas luar.  ¥elompok Wanita vang paling rendah
tingkat  pendapatannvya  adalabh  kelompok  karvawan  dinas  dalam.
Namun., dilihat dari besarnyva bkonteibusi  pendapatan terhadap
pandapatan keluarga, ternvata kelompok karyvawan perusahaasn dinas
lTuar memiliki tingkat kontribusi paling besar dibandingkan wanita
dari bkslompok pekerjasn lain {45,864 %1, sedangkan kelompok  dosen

memiliki kontribusi pendapatan vang paling rendah (39,40 X).
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Dari kezeluruban waniia vang diteliti, mereka vang memiliki
tingkat kontribusi terhadap pendapatan keluargs kurang dari 506 %
atan lehih rendah davi tinokat kontribusi Eifsuami adalah &4 ,0%.
Responden  vang memiliki tingkat kontribusi lebkih dari 350 %4 ataug
lehinh besar dari kontribusi VE/suwami berjuwnlah 10,7 %, Leperem—
pat dari Jjumlah waniia (25,3 %) memiliki tingkat kontribusi sama

dengan timgkat hontribusi KE/suami.

H

wanita berkorelasi positif dengan tingkat pendapatan  keluarga

2il analisis statistik memperlihatkan tingkat pandapatan

il

(bailk tots]l pendapatan ataupun per kapital dan kEorelasi tersebut
bermabna/sionifikan (pdG, 0hH). Tingkat pendapatan wanita Juagas
hertorelasi positif dengarn tingkat Eontribusi terhadap pendapa-
tan keluarga, abkar tetapi hubungan terssbut tidak  bermaknzs

(a0, a8).

Hazil analisise statistik terhadap faktor-faktor vang terkait
dengan tingkat pendapatan wanite dan tingkat Eontribusi wanita
terhadap pendapatan keluarga. diperoleh: varisbel wsia wanita.
pandidikan wanita, jumlah anggota keluarga dan pendapatan keluar-—
ga, kesemuanva bevkorelasil ppositif bermakna (pd0,03) dengan ting-
kat pendapatan wanita: sedang wvariabel wsia anak terouda dalam
keluargse  berkorelasi postitif tidsk  berseakna (prG,00% dengan
tingkat pendapstan wanita. Yerhadap tingkat kontribusi, terava—
ta hanvae faktor pendapatan keluasrga vang berkorelas:; negatif
bermakna  (pd0,00) dengan  tingkat kontribusi wanita  terhadap
pendapatan keluarge, sesdang fakior—fakior laim: ugsia wanita,
pendidikan wanita, jumlah anggots keluarga, dan usia anak termuda
dalam Ekeluarga, kesemuwanva berkerelazil negatif  tidak  bermakns
dangan Lingkat kontribusi wanita terhadap  pendapatan kelusrga

(n>0,.05%) .,

Dilihat dari pemberian A8, yveitu Lama Femberian ABI secara
Elkaklusif, Dari tasil analisis diketahul rata-—rata lama pembe-
rian A2 sscara eksklusif yang dilakukan wanita berlangsuno
gelama 1.75% bulan ataw ¥ 935 hari {8D=1,32}, dengan rentang pembe-

farr O sampai dengan 2 bulan. Ancka O bulan menandakan bahwa ada

-
L

sejumlab havi vang telah mulai diberi mabkanan selain ABI sejiak
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beeherapa  seast  dilahirkan. Terdapat sekitar 19 % wanite vang
sudabh memberi  FPendamping bahkan Pengganti dir Susu Thua  {(FAST)
pada usia Q bulan. Terdapat 5.3 % wanita vano dikeri ASI secara

sgheklusit sampai dengan bavi berusia 4 bulan.

telompok dosen memiliki rata-rata lema pesberian ASI shksklu—
2if lebibk lama dibanding kelompok lain (selama 2,4 bulan), sedang
yang  terpendek memberikan A8 secara ekskluszif adalah  kelompok

Earvaman perusabaan dinas luar (1,27 bulan).

Fata-rate lama pemsberian ASI vang dilakukan wanita adalah
18,468 bulan {(80= 2,3%9), dengan ventang O sampai 36 bulan. Wanits
vang telah menyapih bavinya pada saat berusia di bawah 3  bulan
sehanvak 10,858 Y4, sampai usia 3-46 bulan sebanvak 12,7 %, dan
mereka vyang menyapih pada usia anek 7 - 12 bulan sebanvak 19,X X.
Bengan demilkian jumlah wanita vang menvapih bavinya kurang atau
sama denogan satu tahun berjumliah 42,7 %L, sampai berusia -2 tabhun

lebih dari SOU.

Felompok dosen mermiliki rata-rata lama pemberian A1 paling
lama {20 bualanl dibanding kelowmpok wanita lain, sedang wanita
vang memiliki lama pemberian AS1 paling singkat adalah karvaean

parusahaan dinas dalam (14,9 bulan).

NDari  hasil analisis statistik dijumpai adanva korelasi
positift antara variabel pengetabuan, sikap, situasi tempat keria
dan motivasi dengan lama pemberian AS] dan peaberian A5 eskskiu-
=if, hanva tidak semus haesil korelasi tersebut bermakna/signifi-
kan. Terhadap variabel lama pemberian ABI eksklusif ternvata
besemta  fabtor vang diamati vaitu variabel pengetahuan, sikap,
suagana tempat kerja dan motivasi dijumpail korelasi  pozitif
Bermabna {(pa0.05). Namun terhadap variabel lama pemberian AS1
{usia penvapihan) ternyata hanve variabel motivasi yang mempunyai
Eorelasi positif secara bermakna (pi0,08). Diluar keempat faktor
vang diameti tersebut, ternvata fterdapat wvariabel lain vyang
barkorelasi positif bermakna terhadap lama pemberian ASI {usia

penvapihan) yaity variabel lama pemberian ABY eksklusif.
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I. PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Wanita, baik sebagai warga negara maupun sebagai sumberdava
insani pembiangunan, mempunyvail hak dan kewajiban serta  kesempatan
yang sama dengan pria dalam pembangunan di segala bidang. FPembi-
raan peEranan wanita dituiukan untuk meningkatkan peran aktif
dalam kegiatan pembangunan, termasuk upaya mewujudkan keluarga
vang sehat, sejabtera dan bahagia, serta pengembhangan anak,
remaia  dan  pamuda dalam rangka  pembangunan manusia  Indonesia

seutuahnya (GHHM, 1993},

Secara normatif¥ dan nyvata pada masyvarakat hkita, wanita
bhanyak bertanggung Jjawab terhadap pekeriaan rumahtangga dan
mengasuh anak, meskipun tidak Hapat dipunghkivri akhir—-akhir ini
peranan wanita pada kegiatan mencari naftkah semakin meningkat.
Menurut Svamsudin, Widva (1988}, dewasa ini banyak wanitalistri
vang bekerjs, baik karena didorong olebh faktor kebutuhan ekonomi

{untul memperaleh penghaszilan) mauvpun karena karier.

Selama 10 tahun terakhir telah terjadi peningkatan partisi-
pasi  keria wanita, termasuk ibu rumahtangga di dasrah  perkotaan
Indonesia, vaitu dari 32 menjadi 40 persen (Republik Indonesia,
1994), ¥Feningkatan ini tidak terlepas dari kaeberhasilan pamban—
gunan terutama di bidang ekonomi, pendidikan wanita dan  keluwarga

berencana {Chatterjee, 1989 dalam Hardinzvah, 19%&).

Fendapatan dari wanita vang bekeris ternvata sangat berarti
bagi keluarga vang bersangkutan, terutama jika suami berpenghasi-
lan rendah {JIohn Haba, 1987). Mamun demikian fenomena periing—
Latan partisipasi kerjia wanita bukannya tidak membawa masalah,
dari penelitian dan pengamatan vang pernah dilakukan di Indonesia
meaunivkkan, pada  ibuw-ibu vang bekerja di luar  rumah dengaf
tuduan untubk memperaleh pendapatan guna mengatasi tekanan ekonomi
rumahtangna ternvata cenderung terjadi penurunan dalam  keblasaan

menyusui bayi  {(Enoch, 1988).

)




Perurunan  kebiasaan menyusul bavi adalah suatu hal  vang
marugikan. Menyusui adalah suatu cera yang tidak ada dlanva
dalam memberikan meskanan yang ideal bagi pgertumbuban dan perkem—
bangan bavi vang sehat serta mempunvai pengaruh biologis dan
keiiwaan vang unik terhadap kesehatan ibu dan  havi. Zat-zat
anti-infeksl yvang terkandung dalam AS] membantu amelindungi bayi

terhadap penvakit (Perkumpulan Perinatologi Indonesia, 19%90).

Sejak duaa puluh tahun terabkhir banyak penelitian yang meng-
Eaji peran wanita dan ibu rumahtangga i Indonesia, terutama
dilakukan di daerah pedesaan {Gayogyo, P, 1983). pamun  kajiian
vang khusuas menyoroti permasalahan wanita di  daevah  perkotaan,
terutama wanita yang bekeria di berbagai sektor formal relatif
masih kurang, padahal hal ini berguna dalam membanta menjielaskan
dan memecahkan berbagai kesulitan veng dialami wanita pada kelom-

piok ini.
B. PERUMUSAN MASALAH

Berdasarkan latar belakang vang telah dipaparkan di  atas,

diramueskan masalah penelitian sebagail berikut ¢

i. Sgberapa bhesar partisipasi kerja wanita di berbagai sektor
pekoriaan formal memberikan kontribusi pada ekonomi keluar-
ga 7 fpakah  pekerjaan formal vang berbeda  mesmberikan

kontribusi yvang berbeda 7

2. fApakah partisipasi kerja wanita 4i berbagai sekior peker-

izman formal berpengarub terhadap pemberian Aivr  Susu Ibu

3

Laepada anak Balita Faktor-faktor apa sajia vang mensntu-

E

kan






